
 
  

Положение 

о Совете учреждения. 
  

              1. Общие положения. 

 1.1. Совет учреждения – высший представительный   общественно-педагогический  

коллегиальный орган самоуправления.   

 1.2.  Совет учреждения создаётся с целью обеспечения совершенствования и стабилизации 

образовательной деятельности в пределах, установленных законодательством Российской 

Федерации и в соответствии с Уставом Учреждения. 

 1.3. Задачами Совета учреждения является: 

 - представление совместно  с директором  учреждения  в  государственных, муниципаль-  

ных и общественных органах  интересов участников образовательных отношений, обеспечение 

защиты их прав; 

            -участие в создании оптимальных   условий   для   организации образовательной 

деятельности в учреждении. 

 1.4. Совет учреждения работает в тесном контакте с органами самоуправления: 

педагогическим советом, родительским комитетом и Советом общественности. 

                 

                            2. Организация работы Совета учреждения. 

            2.1. Совет Учреждения состоит из администрации Учреждения (директор и его 

заместители), по 2 представителя от трудового коллектива, общественности, родителей 

(законных представителей), председателя профсоюзного комитета, председателя совета 

ученического самоуправления и председателя совета ветеранов труда.  

 2.2.  Представители от трудового коллектива,  родителей (законных представителей) 

избираются на общих собраниях. Представители от общественности привлекаются к работе 

Совета учреждения по согласованию с Советом общественности. 

 2.3. Совет учреждения собирается не реже одного раза в год. Внеочередные заседания в 

случаях, не терпящих отлагательств, созываются по требованию не менее трёх членов Совета. 

 2.4.  Член Совета может внести на рассмотрение любой вопрос, если его поддерживает 

не менее 1/3 членов Совета. 

 2.5. Заседания Совета учреждения правомочны при наличии не менее 2/3 его состава. 

 2.6. Решение Совета учреждения является правомочным, если за него проголосовало 

большинство присутствующих членов Совета. 

 2.7. Председателем Совета  является директор Учреждения, секретарь избирается 

сроком на 3 года из членов Совета. 

 2.8. решения Совета оформляются протоколом, который хранится в архиве учреждения. 

 

                             3. Компетенция Совета учреждения.  

3.1. К компетенции Совета Учреждения относится: 

           - обеспечение разработки и совершенствования программы  развития  учреждения; 

           - обеспечение разработки и внесения коррективов в Устав Учреждения; 

          - привлечение дополнительных источников финансирования и материальных средств; 

           - утверждение отчёта о поступлениях и расходовании внебюджетных финансовых средств;  

          -организация      общественного      контроля      за      охраной     здоровья     участников       

образовательных отношений, безопасными   условиями   его осуществления; 
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- согласование          локальных     актов   организации, осуществляющей 

образовательную деятельность в соответствии с  

установленной компетенцией; 

              -принятие на основании действующего законодательства необходимых мер, 

ограждающих педагогов и администрацию Учреждения от различного рода вмешательств в их 

педагогическую и управленческую деятельность, от попыток ограничения самостоятельности 

учреждения; 

 -по представлению педагогического совета  устанавливает компоненты содержания 

образования, выбирает профили дифференцированного обучения;  

-способствует организации  профессиональной ориентации обучающихся с учетом их 

индивидуальных особенностей; 

-согласовывает режим работы организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, продолжительность учебной недели и учебных занятий в соответствии с  

учебным планом и графиком  учебного процесса; 

- заслушивает директора  о рациональном расходовании  внебюджетных средств 

на деятельность организации, осуществляющей образовательную деятельность; 

определяет дополнительные источники финансирования; согласует централизацию и 

распределение средств учреждения на его развитие и социальную защиту работников, 

обучающихся учреждения; 

- заслушивает отчеты о работе директора учреждения, его заместителей, других 

работников, вносит предложения по совершенствованию работы администрации; знакомится с 

итоговыми документами по проверке компетентными органами деятельности учреждения и 

заслушивает  отчеты о мероприятиях по устранению недостатков в его работе; 

- принимает решения по охране учреждения и другим вопросам жизнедеятельности 

учреждения, которые не оговорены и не регламентированы Уставом Учреждения. 

 

4. Заключительные положения. 

  4.1. Решения Совета учреждения своевременно доводятся до сведения участников 

образовательных отношений. 

             4.2. Решения Совета учреждения, принятые в пределах его компетенции и в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, Вологодской области и Уставом 

Учреждения  обязательны для выполнения администрацией, родителями (законными 

представителями), работниками и обучающимися. 
 


